
Città Metropolitana di Reggio Calabria

Settore 5  
    

Formazione Professionale

SI PROMUOVE UN BANDO PER L'ISCRIZIONE AI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 

GRATUITI

Attuazione Programmazione DUP 2026/2028 

Vistolo Statuto della Città Metropolitana di Reggio Calabria;

Visti i Decreti del Sindaco della C.M. di Reggio Calabria n. 52 del 28/10/2022, n. 30 del 13/11/2025 e n. 9

del 30/01/2026 con i quali è stato nominato Dirigente del Settore 5  Formazione Professionale "

Visto  il  vigente Regolamento degli  Uffici  e  dei  Servizi;  il  Regolamento di  Contabilità  vigente;  il  vigente

Regolamento sui controlli interni;

Tenuto conto della Legge 56/2014 e ss.mm. ed ii.

Visto il D.lgs. 18.8.2000 n. 267, ed in particolare gli artt. 107- 151- 163 -183- 184 –191;

Considerato  che  è necessario dare attuazione a quanto già disposto dai Documenti di programmazione,

DUP, 2026/2028 per  i corsi di formazione professionale a  titolo gratuito offerti  direttamente da questo

Ente, attraverso il Settore 5 Formazione Professionale e i Centri di Formazione, dipendenti dallo stesso, ed

in particolare per gli ambiti oggetto della Missione e dei progetti inseriti nel già citato DUP 2026/2028;

Tenuto conto dell’offerta formativa rivolta a Disoccupati/Inoccupati, iscritti ai Centri per l’Impiego e che

intendono conseguire una Qualificazione per inserirsi  più facilmente nel  mondo del  lavoro e/o avviare

iniziative nell’ambito dell’autonomia imprenditoriale.

Tenuto conto del Repertorio della Regione Calabria e/o di quello Nazionale in ordine ai profili per i corsi di

formazione professionale.
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Si rende noto

che sono aperte le procedure per l’accesso ai seguenti corsi di formazione professionale ai sensi 
della normativa vigente di specie per i seguenti profili contrassegnati da specifico codice.

Codice PROFILO PROFESSIONALE      N°     
  Allievi

N° Ore Attestato Centro
Formazione

Requisito per l’accesso

1
TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORI-
PARAZIONI

15 600

Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP  
Laureana di

Borrello

Diploma di scuola 
secondaria di 1° grado

2
TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORI-
PARAZIONI

14 100

Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP  
Siderno

Diploma di scuola 
secondaria di 1° grado

3
TECNICO  MECCATRONICO  DELLE
AUTORIPARAZIONI 15 500

Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP
Reggio

Calabria

Diploma di scuola 
secondaria di 1° grado

4 ADDETTO ALLA RISTORAZIONE 15 600
Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP
Reggio

Calabria

Diploma di scuola 
secondaria di 1° grado

5
BARMAN

15 600

Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP
Reggio

Calabria

Diploma di scuola 
secondaria di 1° grado

6 OPERATORE DELL'ALLEVAMENTO DI API E
DI PRODUZIONE DEL MIELE

15 600
Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP
Reggio

Calabria

Diploma di scuola 
secondaria di 1° grado

7 PASTICCIERE 15 600
Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP
Reggio

Calabria

Diploma di scuola 
secondaria di 1° grado

8
TECNICO ESPERTO NELLA 
PROGETTAZIONE DI ITINERARI TURISTICI 
ESPERENZIALI E SOSTENIBILI

15 50
Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP
Reggio

Calabria

Diploma di scuola 
secondaria di 2° grado

9 TECNICO DELLA SICUREZZA INFORMATICA 15 600 Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP
Reggio

Calabria

Diploma di scuola 
secondaria di 2° grado
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10 TECNICO DELLE ATTIVITA’ DI MARKETING 15 600
Qualifica Professionale
(L. R. 18/85 e dell'art.

14 della L. 845/78 e ss.
mm ed ii. )

CFP
Reggio

Calabria 

Diploma di scuola 
secondaria di 2° grado

Il corso è rivolto a cittadini italiani e/o dell’Unione Europea e cittadini stranieri regolari non comunitari. 

Gli stessi:

 dovranno essere maggiorenni in possesso del titolo di studio riportato come requisito per l’accesso 

al profilo professionale richiesto ( Vedi suddetta tabella);

I suddetti requisiti  a pena di esclusione,  devono essere posseduti alla data di scadenza del presente

bando.

Si COMUNICA inoltre quanto di seguito indicato.

I. Modalità di iscrizione e cause di esclusione. 

La domanda di iscrizione deve essere redatta utilizzando l’apposito modello allegato, ( Allegato A ) e  dovrà

essere debitamente compilata e sottoscritta, pena esclusione,  in forma di autocertificazione ai sensi del

DPR 445/2000 e ss.mm. ed ii. . . 

Alla domanda dovrà essere  inoltre allegato, anche in questo caso a pena di esclusione, copia fronte/ retro

di un  documento di riconoscimento dell’istante  in corso di validità.

La  domanda  di  iscrizione  dovrà  recare  il  seguente  oggetto;   “DOMANDA  DI  ISCRIZIONE  AI  CORSI

GRATUITI“   e dovrà essere inderogabilmente trasmessa a pena di inammissibilità  alla società  SVI.PRO.RE

S.p.A  -   con sede amministrativa in Reggio Calabria (RC)  alla  via Monsignor Ferro n. 1/A  ( ex Palazzo

Ferrovie ), utilizzando le seguenti modalità alternative:

1) consegna  brevi  manu (modalità  sconsigliata)  presso  la  sede  amministrativa  di  Svi.pro.Re.  S.p.a.  dal

Lunedi al Venerdì dalle ore 8:30 alle ore 13.00. Non saranno accettate domande di iscrizione al di fuori

dell’orario stabilito.

2) Trasmissione  della  domanda  tramite  posta  elettronica  certificata  personale  e  cioè  esclusivamente

riferibile al candidato, da inoltrare  al seguente indirizzo pec: formazione@pec.sviprore.it  .

Il  sistema  rifiuterà  automaticamente  domande  di  iscrizione  inoltrate  dal  candidato  tramite  mail

ordinaria.

II. Termini di presentazione della domanda e modalità di reclutamento

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 23:59 del 12/06/2026.

Detto termine ha natura tassativa. Non saranno pertanto accettate domande pervenute oltre il termine

di  scadenza, sia brevi manu sia a mezzo posta elettronica certificata.

Le domande saranno registrate in ordine cronologico di arrivo. Per le domande consegnate   brevi manu

farà fede la data e l’ora rinveniente dal protocollo apposto dalla società Svi.pro.Re. S.p.a. in sede di
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acquiszione dell’istanza. Per le domande invece acquisite a mezzo posta elettronica certificata farà fede

la data e l’ora del messaggio pec acquisito all’indirizzo    formazione@pec.sviprore.it .

I  posti  disponibili  saranno conseguentemente assegnati  in  base all’ordine cronologico di  arrivo delle

domande validamente presentate. 

Le domande l’elenco degli ammessi e non ammessi sarà pubblicato entro il 26/06/2026 sul portale della

Città Metropolitana (www.cittametropolitana.rc.it ).

I  posti che si renderanno disponibili a seguito di rinuncia,   decadenza dei vincitori o per altro motivo,

saranno assegnati entro i termini previsti dalla normativa Regionale (L.R. 18/85), ai candidati risultati idonei

mediante  l  c.d.  meccanismo  dello  scorrimento  della  graduatoria,  che  sarà  formata,  per  quanto  già

segnalato, nel rispetto dell’ordine di arrivo delle domande di partecipazione.

Per quant’altro non indicato, si fa riferimento alla normativa di specie e ai relativi Regolamenti e loro ss.

mm. ed ii..

III. Benefici Allievi

La  partecipazione  al  corso  è  GRATUITA ed  agli  allievi  frequentanti  sarà  fornito  il  materiale  didattico

necessario senza alcun onere economico

IV. Motivi particolari di esclusione

Non possono presentare domanda di iscrizione tutti coloro che hanno frequentato e concluso con esito

positivo,  corsi  di  formazione professionale per un monte ore,  non intercalato da idonee esperienze di

lavoro pari o superiore alle 2.400 ore o che con la frequenza al corso richiesto superino tale limite (art. 8 L.

845/78) con esclusione dei percorsi triennali per assolvere all'obbligo formativo.

V. Articolazione didattica

Le  lezioni  si  svolgeranno  presso  i  locali  dei  CFP  della  Formazione  Professionale  e/o  nelle  sedi  di  Enti

regolarmente accreditati dalla Regione Calabria.

 L’orario di frequentazione delle lezioni sarà definito dal calendario didattico che sarà comunicato ad inizio

corso.

Il Settore 5 Formazione Professionale della Città Metropolitana di Reggio Calabria, si riserva la facoltà  di

modificare, integrare e/o annullare il presente bando in tutto o in parte per qualsiasi ragione di interesse

pubblico,  dandone comunicazione  sul  sito  web istituzionale,   senza  che  ciò  possa  istituire  in  capo  ai

partecipanti alcun tipo di diritto. 

 

VI. Ulteriori informazioni

Potranno essere richieste al Servizio Coordinamento Centri di Formazione Professionale di questo Settore 5

ed esclusivamente a mezzo mail, al seguente indirizzo: fortunato.battaglia@cittametropolitana.rc.it  .
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Il  Responsabile del procedimento, ai sensi del Capo II Legge 241/90 e ss.mm ed ii.,  è la  Dott.ssa Clelia

Carmela Caterina Canale, clelia.canale@cittametropolitana.rc.it.

                                   

                         Il Responsabile del Servizio                                     Il Dirigente del Settore 5 
               Dott.ssa Clelia Carmela Caterina Canale                        Dott. Fortunato Battaglia
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